iSLETMELERDE BECERIi EGiTiMi GOREN OGRENCILERE AiT SOZLESME FESiH TUTANAGI

EYUPSULTAN-KEMERBURGAZ HALIS KUTMANGIL MESLEKi VE TEKNIK ANADOLU LiSESi MUDURLUGU’NE
ISTANBUL

Okulunuz 6grencisi olup isletmemizde meslek egitimi goren asagida kimligi belirtilen 6grencinin
sozlesmesi feshedilmis olup, isletmemiz ile iliskisi kalmamistir.

isletmenin Adi:

Ogrencinin

Adi Soyadi

Sinif 112/

No

S6zlesme Tarihi veeene] e f20.....

S6zlesme Fesih Tarihi weeene] eenf20.....

Sozlesmenin feshedilme nedenleri;

isveren veya Vekilinin Okul Miidiiriiniin
Adi Soyadi Adi Soyadi
imza - Kase imza - Muhir

NOT: 07.09.2013 tarih ve 28758 sayili Milll Egitim Bakanhgi Ortadgretim Kurumlari yonetmeligi 143.maddesinin 3
Unci fikrasina gore 6gretim yili sonunda Ogrencinin veya isletmenin durumunda degisiklik oldugunda sozlesme
uzatilir veya karsilikli olarak feshedilir. 3308 sayili Mesleki Egitim Kanununun 22 nci maddesinin birinci fikrasinda
sayllan hallerle 6grencinin okula veya isletmeye devamsizligi nedeniyle basarisizliginin sz konusu olmasi, saglik
durumunun isletmedeki egitimden olumsuz etkilenmesi gibi nedenler disinda 6grencilerin sozlesmesi okul veya
isletmece tek tarafli olarak feshedilemez. Feshi gerektiren bir durum ortaya c¢iktiginda taraflar arasinda isbirligi
yapilarak s6zlesmenin feshi yoluna gidilir.



